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Методическое объединение классных руководителей (МО КР) проводило свою деятельность в соответствии с 

планом работы школы и целями, направленными на развитие воспитательной системы, повышение 

педагогического мастерства и совершенствование воспитательной работы в классах. 

Основные направления деятельности МО КР 

1. Методическая работа: 

 - Проведение заседаний МОКР (планирование работы, анализ результатов). 

- Организация педагогических консультаций и обмен опытом между классными руководителями. 

2. Воспитательная работа: 

 - Разработка и реализация классных часов, посвящѐнных патриотическому воспитанию, профилактике 

правонарушений, ЗОЖ и экологической культуре. 

- Проведение внеклассных мероприятий, включая конкурсы, тематические недели, праздники. 

- Организация участия учеников в общешкольных и  мероприятиях. 

    

3. Работа с родителями: 

 - Проведение родительских собраний и тренингов( дебатов). 

- Индивидуальная работа с родителями по вопросам обучения и воспитания детей. 

- Повышение педагогической культуры родителей через лекции, круглые столы и участие в школьной жизни. 

    



4. Профилактическая работа: 

 - Работа по предупреждению пропусков занятий и дисциплинарных нарушений. 

- Организация мероприятий по профилактике буллинга, вредных привычек и правонарушений. 

  

5. Профессиональное развитие классных руководителей: 

 - Участие в семинарах, тренингах и педагогических конференциях. 

- Изучение новейших педагогических технологий и внедрение их в воспитательный процесс. 

- Анализ воспитательной работы на основе мониторинга и анкетирования. 

   

Достигнутые результаты 

1. Педагогическая деятельность: 

 - Сформирован позитивный микроклимат в классах. 

- Повысился уровень вовлечѐнности учащихся в мероприятия. 

- Уменьшилось количество дисциплинарных нарушений среди школьников. 

2. Работа с родителями: 

 - Возросла активность родителей в школьной жизни. 

- Улучшилось взаимодействие между педагогами и родительским сообществом. 

3. Профилактика и дисциплина: 

 - Снизился процент пропусков занятий без уважительных причин. 

- Проведены мероприятия по предотвращению конфликтных ситуаций и формированию толерантности. 

Проблемы и пути их решения 
- Проблема: Недостаточная активность отдельных родителей в воспитательном процессе. 



  Решение: Усилить разъяснительную работу, организовать дополнительные родительские собрания и мастер-

классы. 

- Проблема: Недостаточная мотивация отдельных учеников к участию в мероприятиях. 

  Решение: Внедрение новых форм работы (игры, квесты, интерактивные занятия). 

План на второе полугодие 

1. Продолжить работу по направлениям, указанным в годовом плане. 

2. Разработать и провести новые мероприятия, направленные на гражданско-патриотическое воспитание. 

 

Заключение 

Работа методического объединения классных руководителей в первом полугодии была направлена на создание 

условий для гармоничного воспитания школьников, улучшения взаимодействия с родителями и повышения 

уровня педагогической компетентности. Достигнутые результаты показывают положительную динамику, однако 

остаѐтся необходимость дальнейшей работы по совершенствованию воспитательной системы. 

 

 

 

 


